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Внимание! Внесены изменения в Регламент о порядке ведения НРС

9 ноября 2017 года Совет Ассоциации «Национальное объединение строителей» утвердил изменения в Регламент о порядке ведения Национального реестра специалистов в области строительства.

Причиной внесения изменений в Регламент является поступившее от Роскомнадзора России требование о принятии мер по обеспечению приведения деятельности по обработке персональных данных в соответствие с законодательством и предостережение Минстроя России по тому же вопросу.

Теперь предоставление Справки об отсутствии судимости обязательно при подаче заявления на включение в Национальный реестр специалистов в области строительства.

Внесены изменения в заявления и добавлены два приложения: 

	Приложения
	Суть изменений

	ЗАЯВЛЕНИЕ О ВКЛЮЧЕНИИ СВЕДЕНИЙ
(Приложение №2)
	1) Вместо паспортных данных указываются сведения о гражданстве. 
2) Исключены: 
· сведения о паспорте;
· сведения о контактном телефоне;
· сведения о независимой оценке квалификации;
· поле для повторной подписи в отношении надписи о достоверности предоставляемых сведений;
· согласие на обработку персональных данных.
3) Данные о СНИЛС вносятся в добровольном порядке.
4) Список приложений к заявлению приведен в соответствие с пунктом 7.8 Регламента.

	ЗАЯВЛЕНИЕ О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ
(Приложение №3)
	То же самое, что и в п.1, а также исключены сведения о регистрационном номере документа о высшем образовании

	ЗАЯВЛЕНИЕ ОБ ИСКЛЮЧЕНИИ СВЕДЕНИЙ 
(Приложение №4)
	1) Исключены сведения о контактном телефоне. 
2) Исключено поле для повторной подписи в отношении надписи о достоверности предоставляемых сведений.

	Приложение №12: «Согласие на обработку персональных данных СРО»
	Согласие на обработку персональных данных СРО выделено из заявления в отдельную форму. Предоставляется в отношении всех сведений, подаваемых заявителем. 

	Приложение №13: «Согласие на обработку персональных данных Ассоциации»
	Согласие на обработку персональных данных Ассоциации выделено из заявления в отдельную форму. Предоставляется в отношении сведений, не включенных в нормативные правовые акты и подаваемых заявителем в добровольном порядке.



Уточнения также коснулись подтверждения трудового стажа:
· добавлена возможность предоставления дубликата трудовой книжки;
· требования по заверению трудовой книжки/дубликата дополнены Указом Президиума Верховного Совета СССР от 04.08.1983 № 9779-Х;
· при предоставлении выписки из системы персонифицированного учета должно предоставляется согласие на обработку персональных данных.
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